
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir sind keine klassische Anwaltskanzlei – Wir sind mehr als eine Kanzlei.  

 

Werden Sie Teil eines besonderen Teams und profitieren Sie von Chancen in unterschiedlichen Projekten und von einem 
einzigartigen Betriebsklima. 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

Es erwartet Sie ein breites, abwechslungsreiches und 
vielseitiges Aufgabenspektrum, hierzu zählen unter 
anderem: 

• Betreuung von Mandaten und der direkte 
Kontakt zu Klienten, 

• Verfassen und Ausarbeiten von Stellungnahmen, 
Schriftsätzen und Verträgen, 

• intensive und umfassende Einbindung in 
LegalTech Projekte und in die Weiterentwicklung 
von Start-ups der Kanzlei, 

• Vorbereitung und Führen von 
Gerichtsverhandlungen,  

• eigenverantwortliche Übernahme von Aufgaben 
ab dem ersten Tag.  

 

Ihr Anforderungsprofil: 

Wir wenden uns an KandidatInnen mit 

• abgeschlossenem Studium 
(Rechtswissenschaften oder Masterstudium 
Wirtschaftsrecht), vorzugsweise mit erster 
Erfahrung als KonzipientIn oder MitarbeiterIn 
einer Bank oder Aufsichtsbehörde,  

• besonderem Interesse an Banking & Finance und 
Datenschutz, 

• einer genauen Arbeitsweise, 
bereichsübergreifendem Denken und Kreativität 
beim Entwickeln von Lösungen, 

• ausgezeichneten Deutsch- und 
Englischkenntnissen sowie vorzugsweise 
weiteren Sprachkenntnissen, 
 

• IT Affinität und einem prozessorientierten 
Denken, Neugier, Teamfähigkeit und Witz. 

 

Für die Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n Rechtsanwaltsanwärter/in. 

 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben und Lebenslauf) an: iuro, Maetzler Rechtsanwalts GmbH & Co KG 
(angela.ho @iuro.at) 

Unser Angebot: 
 

Geboten werden eine inspirierende Arbeitsatmosphäre in einem kollegialen Team mit flachen Hierarchien und offener 
Kommunikation, Platz für Ideen, Vorschläge und Ihre persönliche Weiterentwicklung. Nach einer fundierten 

Einarbeitungszeit bieten wir flexible Arbeitszeiten sowie Home-Office Möglichkeiten.  
 

Für diese Position gilt kein kollektivvertragliches oder sonst verbindliches Mindestentgelt. Wir stellen eine angemessene 
und marktkonforme Bezahlung je nach Qualifikation und Erfahrung in Aussicht, mindestens jedoch ein All-In-Gehalt von 

EUR 2.500,00 brutto/Monat (Basis Vollzeit). 
 


